Repertorio N. 21614 Raccolta N. 8257

ATTO COSTITUTIVO DI CONSORZIO

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilanove.

Il giorno sei luglio.

In Palermo, nel mio studio in Via Marchese Ugo n. 56.

Innanzi a me, Dott. Vincenzo Marretta, Notaio in Palermo,

iscritto presso il Collegio Notarile di Palermo,

Sono personalmente comparsi i signori:

- MESSERI Santo Marcello, nato a San Giuseppe Jato (PA) il 27

febbraio 1965, residente a San Giuseppe Jato, contrada Traver—

sa, 1l quale dichiara di intervenire al presente atto quale

Presidente del Consiglio di Amministrazione e Legale Rappre-

sentante della societd denominata "MONREALE S.r.1.", con sede

in Monreale, Piazza Vittorio Emanuele n. 8, Partita Iva, Codi-

ce Fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di

Palermo: 04676430822, iscritta alla C.C.I.A.A. di Palermo al

numero 211940 R.E.A., a questo atto facoltizzato giusta deli-

bera del Consiglio di Bmministrazione del 22 settembre 2008,

che qui si allega in estratto da me notaio certificato confor-

me sotto la lettera "A"; = = =

- FANTAUZZO Francesco, nato a Palermo il giorno 1 gennaio

1962, residente a Altofonte, Viale degli Astronauti n. 18/B,

il quale dichiara di intervenire al presente atto quale socio

accomandatario e legale rappresentante della societa in acco-




mandita semplice denominata "STUDIO IGEA DI FANTAUZZO FRANCE-

SCO S.a.s.", con sede in Palermo, Via Ercole Bernabei n. 19,

Partita Iva, Codice Fiscale e numero di iscrizione al Registro

delle Imprese: 03436480820, iscritta alla C.C.I.A.A. di Paler-

mo al numero 142814 R.E.A.;

- PALAZZOTTO Vincenzo, nato a Palermo il 9 novembre 1962, re-

sidente a Palermo, Via del Vespro n. 150, il quale dichiara di

intervenire al presente atto quale Presidente del Consiglio di

Amministraziocne e Legale Rappresentante della societa denomi-

nata "COOPERATIVA SOCIALE LA RINASCITA SOC. COOP a r.l.", con

sede in Palermo, Via Florio n. 27/M, Partita Iva, Codice Fi-

scale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese:

03359280827, iscritta alla C.C.I.A.A. di Palermo al numero

147878 R.E.A., a questo atto facoltizzato giusta verbale del

Consiglio di Amministrazione del 20 maggio 2009, che in

estratto da me certificato conforme qui si allega sub "B";

]
o
- Ferrantello Calogero, nato a Piana del Albanesi il 10 luglio

1958, residente a Palermo, Via Santa Rosalia n. 7, il gquale

interviene nella sua qualitd di Commissario ad acta del "CON-

SORZIO DI BONIFICA 2 PALERMO", con sede in Palermo, Via G.B.

Lulli n. 42, Codice Fiscale: 04559000825, al presente atto au-

torizzato giusta delibera n. 118 del 3 luglio 2009, che in co-

pia conforme qui si allega sotto lettera "C";

- SCIARABBA Giuseppe, nato a Palermo (PR) il giorno 29 settem-—

bre 1970, residente a Santa Cristina Gela (PR), Via S§. Giovan-




ni Bosco n. 9, cf: SCR GPP 70P29 G273K;

- ROSSI Francesco, nato a Palermo (PA) il giorno 26 gennaio

1954, residente a Santa Cristina Gela (PA), Via San Giovanni

Bosco n. 12, cf: RSS FNC 54A26 G273V.

Detti comparenti, della cui identita personale, qualita e po-

teri di firma io Notaio sono certo, convengono e stipulano

quanto segue:

ARTICOLO 1 - Denominazione

E' costituito fra gli enti sopra costituiti ai sensi degli

artt. 2603 e seguenti Codice Civile, un Consorzio volontario

con attivita esterna dencminato "GRUPPO DI AZIONE LOCALE TERRE

NORMANNE", abbreviabile in "GAL TERRE NORMANNE e/o TERRE NOR-

MANNE" .

Lo scopo sociale, l'organizzazione e il funzionamento del Con-

sorzio sono regolate dalle norme riportate nello Statuto che

si allega al presente atto sotto la lettera "D", per farne

parte integrale e fostanziale.

ARTICOLO 2 - Sede

I1 Consorzio ha sede in Santa Cristina Gela (PA), con indi-

rizzo nella via Skanderberg s.n.

Tl Consorzio potra istituire, con delibera dell'Organo Ammini-

strativo, succursali, filiali ed uffici di rappresentanza in

altre localita anche al di fuori del territorio nazionale,

gualora sia richiesto dallo sviluppo dell'attivitad sociale;

l'organo amministrativo potra altresi modificare 1'indirizzo




sociale all'interno del Comune costituente sede sociale.

A tutti gli effetti di legge i consorziati eleggono domicilio

presso il Consorzio.

ARTICOLO 3 - Durata

Il Consorzio ha durata fino al 31 dicembre 2050, e potra esse-

re prorogato con deliberazione dell'Assemblea dei Soci.

Gli esercizi sociali scadono al 31 dicembre di ogni anno; il

primo scadra il 31 dicembre 2009.

Articole 4 - Qggetto

Il Consorzio ha scopo non lucrativo, ai sensi e per le finali-

ta di cui all'articolo 2, commi 203-209 e 214 Legge 23 dicem-

bre 1996, n. 662, ed ha l'oggetto meglio specificato negli

artt. 3-e 5 dell'allegato Statuto Sociale.

ARTICOLO 4 - Le quote iniziali di partecipazione dei compo-

nenti il qui costituito Consorzio sono determinate in Euro

500,00 (cinguecento virgola zero zero), per ciascuno dei con-

]
sofziati, per un capitale iniziale del Consorzio di euro

2.000,00 (duemila virgola zero zero), che i comparenti danno

atto essere stato gia versato in denaro nelle casse sociali.

Articolo 5 - Amministrazione

Il consorzio & ¥etto da un Comitato Direttivo, secondo Statu-

to.

Il Comitato Direttivo & inizialmente composto da tre membri,

eletti per i primi sette esercizi, e quindi sino al 31 dicem-

bre 2015.
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Addi 22 settembre 2008 alle ore 18,00 presso la sede | .1 sita i)
Skanderberg, 10 ‘Santa Cristina Gela, a seguito di:cot o/ ‘\098,"-'Si"=:'73 it

~ Consiglio di Amministrazione della Monreale S.r.l, per delibt goutere sul déguents: .=
I : R S TR LT

“Sono "'preISéiI'lti' i_Sighdri'?éoinponenti:il C.d.a: Maicello Santo Messeri Presidente; k-t
'Sono alfresl presenti il Responsabile del Piano Francesco Rossi ed il Reésponsabile ‘Afminisfrat
*". 11" Presidénte . assume la presidenza e constatata e fatta.'constatare la. regola
" dichiara aperta e chiama a fungere da segretario il dr. Giuseppe Sciarabba che accetta.

Ik ‘Presidente apre la seduta-e dopo 1 convenevoli di rito in riferimento al primo purto. itll’,_q:i_l_;g. :
-, 1. comunica che sono in-corso di definizione ’adeguamento dei locali-per realizzazione. del Centro
" Aggregativo per Giovaii, nonché per I'ufficio della SOAT. Y e B

husons Ya” o 8EST Mec.

A6T6A90832

ORDINE DEL GIORN

.. 1. Comunicazioni Presidente; _ ' et y =
2. Bilancio consuntivo 31/12/2007- Adempimenti consequenziall; - = - . ..
~ 3™ Convocazione Assemblea Ordinaria dei Soci per approvazione bilancio consuntivo: al;
" 31/12/2007;.. : g ey gt e
C/C bancari; '
PSR 2007-2013 - costituzione GAL Terre Normanne;

Ratifica Delibera Presidenziale; - _
. PSL Teire Normanne — Atti conclusivi;
Varie-ed everituali. P

go N oV -

i-gonsiglieri

=N

Chldgero' Ferrantello, Giuseppe Cangialosi, Matteo Cannella e Nicola Scalia. - A

e Finanziario Giuseppe Sciarabba. .

~r s

-,

A conclusione si prevede un evento per I’inaugurazione dei locali e dei nilqvi uffici che daranno

" sicuramente una maggiore attivita al GAL. _ - - s : :
1L presidente‘comunica ancora chie sulla base del mandato ricevuto sono gid state avviate le trattative

" con Ja banca Don Rizzo per definire la transazione.

I1 C.d.a ascoltate le comunicazioni del Presidente all’unanimit concorda e da manda‘t_b_ al'pr_ési'(_iéntp
a definire le trattative .c'on la banca Don R_izzo, ' ‘ L ey

Sul seco;i_do 'pun'to.ail.’o.d.-g. il prcsidcrite' da la parola al Reéponéabile_ Amministrativo il quale

illustra le risultanze del bilancio consuntivo al 3 1/12/2007, che vede un attivo di € 147,00, .

it RAF jllustra le singole voci nonché la relazione integrativa, sottolineando gli sforzi compiuti per -
‘mantenere in equilibrio le risultanze economiche della societa. - : o wEEE

" 1I'C.d.a ascoltata la relazione del Responsabile Amministrativo, ¢ visionato la. bozza di bilancioela

nota integrativa all’unanimita o
. DELIBERA

R D1 approvare la bozza di bilancio consuntivo- &l 31/12/2007 e le sue risultanze economiche; di
1"~ “approvare la riota integrativa e di dare mandato al Responsabile Amministrativo di trasmettere il

““pilancio al Presidente de Collegio Sindacale per i provvedifnenti irito. ..,

Sul punto térzo dell’o.d.g. il presidente propone.di convocare I’ Assemblea Ordinaria dei Sooi per
I’approvazione del bilancio consuntivo al 31/12/2007 in’ prima convocazionie il 04/ 1'1/200.8-31!5' ore
08:00 € in seconda convocazione il 0‘5/11'/2008 alle ore 12:00, presso la sede 'Dp;é_l:ﬁtw&}"_é%llﬂ :
Monteale S.r.l. sita in via-Skanderberg, 10 Santa Cristina Gela, con il seguente 0.d.g} WERL e e

e 3
DA i

{. Comunicazioni del Presidente;




e LIBRO VERBALE CONS[GLIO DI AMMINISTRAZIONE MONREALES R.L.~ Pi 04676430822. |

2 Approvamone bllanmo consuntivo al 31/ 12/2007
3.. Approvazione felazione collegio smdacalc,
4 Varie ed eventuall e

P '_Il C d a ascoltatc le comumcanom del Prcmdente aII unamrmté

DELIBERA

.' d1 convocare 1’Asscmblea Ordmana dei Soc:1 per l’approvamone del’ bllancm consuntlvo al
-3 .31/12/2007 in prnna convocazmne il 04/11/2008 alle ore 08:00 e. in seconda conyocazione il !
.05/1 1/2008 alle ore 12: 00; ' presso ia sede operatlva della Monreale S I. I s1ta in via Skanderberg, 10 i
. ) - 2 e ‘

'_Santa Cnstma Gela, con il seguente od.g.

Rt Comumcamom delPremdente, e e -.'- 5"-';:; ) _
-2 Approvazmne bilancio consunt1v0a131/12/2007 aor g EEETra T L e '
3.. Approvazione relamone Colleglo Smdacale, AT BT ai MR ST ‘
4 Varlc ed eventuah ; e =

: Sul punto quattro all’o d .8 11 pres1dente cornumca che é necessano assumere alcune dehberamon
- ‘rjguardanu i rappom bancan mtrattenut1 :
- In, pa.rtlcolare comunica che pel: motivi: merentl lo sv1luppo della propna att1v1t& professmnale egl
~ hon é-in‘grado: di- ga_rantlre con puntuahta la presenza per, 1’emissione degh assegm sia di C/C ch
clreolaii; nonché le normiali procedure che gli istituti di cred1to richiedono, ¢ pertanto propone a
CdA.: che i conn vengano gestm escluswamente dal Dr. Gluseppe Sciarabba ‘Responsabilc |
- Ammuustratlvo, ‘che deve ¢ essere delegato a ﬁrma umca, ntlrando d1 conseguenza Ey poten d1 ﬁrm‘
del sottoscritto prcmdentc -
['conti di riferimento. sono mtrattenutl presso Intesa Sanpaolo Ag 9 di Palenno BNL Ag d -
- Corso Calatafimi di Palermo, Credito Siciliano Ag..di via Dante di Pa.lermo S
Inolti¢ il presidente’ propone. come gid deliberato. di provvedere alla chmsura dei C/C mtrattenul
_con la BNL Ag. di Corso Calatafimi di Palermo, Credito Siciliano Ag: di via Dante di: Paleimo,: |
Il Responsablle Ammlmstranvo 31 mamfesta dlSpOIllblle ad acqtusue la gestlone de1 CIC con deleg |

umC_a. S

Il C d a ascoltate le comunmazmm del Presidente all’unammlta L :'_i 4 fm ) |

- DELIBERA " FRAEEN
' D1 delegare a flrma umca il Dr. Gluseppe Sciarabba Responsablle Amnumstratlvo per la gestlon ‘
" -dei C/C intrattenuti ‘presso Intesa Sanpaolo Ag. 9 di Palermo; BNL Ag d1 Corso Calataﬁnn < |

_;A__Palermo Credito Siciliano Ag, di via Dante di Palermo; .~ < & . o0 oD e |
di autorizzare il pres1dentear1t1rare1poter1d1ﬁrma sui citati C/C SR Y |

R “di autorizzare i suddetti istituti di.credito in. partlcolare Intesa Sanpaolo Ag 9 d1 Palermo, BNL Ag

"+ di Corso Calatafimi di Paleiino, Credito Siciliano Ag. di via Dante di Palermo a revocare i poten «
" fitmha al sig. Marcello Santo -Messeri, delegando la firma unica aI Dr G1useppe Sclarabb
'Responsabﬂe Amm1n1strat1vo attribuendogli i pitt ampi poteri. ‘
_D1 ‘dare mandato al Dr,- Gluscppe Sciarabba - Responsabile . Ammlmstratlvo, d1 procedere ag
" -adempimenti di cui sopra per garantue I’operatmta della societd prcdeponcndo tutti gh atti chc ‘
. rendessero neceqqarl S
Di dare mandato-al Dr GluSeppe Smarabba Responsablle Ammmlstratlvo, d1 procedere all’apemu
di un ‘ulterioré C/C-: presso’ l’1st1tuto bancario Intesa Sanpaolo, dedicato alla-gestione -delle - quo1 |
prlvate nonche a tuttc lc att1v1ta non ncondu01b111 al Plano ﬁnanzlano Leadcr+ dclegandogh i pl
ampi poten i
.~ Di dare mandato al Dr Gluseppe Scxarabba Respons
necessari per:1a: chmsura dei C/C intrattenuti presso B
Credlto S10111ano Ag. d1 via Dante di Palenno

abﬂe Annmmstratwo, d1 compxere tut‘u gll al | |
NL Ag :di- Corso Calataﬁrm d1 Palerm -
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Sul punto cinque ali‘o.d.g il pfesidente da la parola al responsabile di Pi op'erlllusti'%.rélci

opportunita previste dall’Asse IV denominato “Attuazione Approccio Leader “del Propramina’ di
Sviluppo Rurale Sicilia.2007-2013, che' prevedono un ulteriore finanziame o per  attivitd.di
sviluppo territoriale. Il responsabile continua sottolineando che in considerazione della, niormativa
del PSR & necessario prevedere un nuovo soggetto giuridico, non avente fine di lucro ¢ con.delle
particolari prescrizioni, : ‘ oo
Come gia relazionato si & attivata I’animazione con il partenariato ed aléuni enti territoriali hanno
maniféestato la loro disponibi'litéf a fare parte del nuovo soggetto giuridico, che dovrebbe

' denominarsi “GAL Terf¢ Nopmanne™ . - g _
0~ - A questo punto prende la parola. il Responsabile Amministrativo il quale illustia che le forme .

giuridithe ipotizzate sono quelle della societa consortile, consorzio e/o Soc. Coop. , e che per
garantire I’attuale partenariato ¢ opporttino che la Monreale Sl partecipi in qualita di socio al nuovo

" “soggetto. Tl RAF da lettura della bozza di statuto e indica che la quota di capitale sc':cial_e_-che c_io'vr_éi

1 essere oggetto di sottoscrizione & di € 1.000,00.-

zioni

eopli -
C: che-

yne al -

sabile
firma.

g di
tonu
10,
delega

" vitaal nuovo soggetto giuridico all’unanimita

Il C.d.a ascoltate le relazioni dei responsabili tecnico e amministrativo, e riténuto opportuno dare

DELIBERA

di pairﬁéciparc all’atto costitutivo della costituenda  societd consortile, cq'risorzio elo Soe. Coop.
dénominata GAL Terre Normanie e/o eventuale altra denominazione e/o abbreviazione; Wy

di approvate lo statuto della costituenda societd consortile, consorzio e/o Soc. Coop. denominato
GAL Terre Normanne; : : = . . .

* di sottoscrivere una quota di capitaie sociale elo quota sociale di € 1.000,0,0';, )

di delegare alla_SOttoscrizionft dell’atto co_stitutivo della costituenda societa consortile, corisorzio e/o
Soc. Coop., il presidente Marcello Santo Messeri ed il Responsabile Amministrativo il dr. Giuseppe

* Sciarabba, con i pitt ampi poteri di elettorato attivo e passivo;

di autorizzare i delegati ad apportare eventuali modifiche allo statuto che si rendessero necessarie; -

" di dare manidato al Responsabile Ammiinistrativo di effettuare tutti gli atfi necessari, compieso il

versamento delle quote di capitale sociale, per la costituzione della nuova societa, e/o consorzio /o

"' soc. cooperativa.

Sul punto sesto all'o.d.g il presidente. comunica che il 04/08/2008 & stato necessario provvedere
come richiesto dall’ Assessarato Agricoltura a deliberare d’urgenza in merito alla rimodulazione del

* Piano Finanziario del #SL Terre Normanne, a seguito di alcune economie riscontrate nei bandi a

dstione
fimi -di

LAg.
steri-di:

iarabba’
¢ agli
i che'si
spertira
e.glote
gli:i pid
i-gli atti
*alermo;

regime di aiuto, in vista della scadenza del progetto.

Nonché alla deterniina presidenziale del 18/09/2008, di approvazione dell’Az. 1.2.2.

I1.Cda ascoltate le comunicazioni del presidente all’una adriik

. | ' DELIBERA

D1 ratificare la dé_libe;ét ‘presidénziale d’urgenza del 04/08/2008 e la determina presidenziale . del

PO R N . | |
Sul punto settimo alPo.d.g il presidente da la parola al responsabile di Piano che illustra o stato di

- atuazione del PSL che vede quasi per intero le azioni concluse o in fase di conclusione, e che

'’ Assessorato ha indicato la chiusurd della spesa al 30 settembre p.v. I una tacita proroga al 30
atfobrePVe ey TSR N ' T

|1 responsabile di Piano chiede-al CdA: che il sottoscritto e il responsabile Anmiministrativo  vengano
autorizzati & procedere alla predisposizione di tutti: gli atti finali nonché ad assumete gli eventuali
ultimi impegnt per il definitivo esatfimento delle-quote di‘contributo pubblico del PSL. ST
I| presidente comunica che nei: prossimi giori la Monreale Sil- sard impegnata in wir.ciclo di

© riunioni relative al progetto di Cooperazione Interterritorials ¢ Ttansnazionale che si terranno il 23




i3 = -II C d a ascoltata la relazmne del responsablle d1 P1ano all’unammlta -

o Z. d1 autonzzare e dare mandato al responsablle Amm1mstrat1vo e al responsablle di Piano
L procedere alla predlspomzmne di tutti gli atti finali nonché ad assumére gli: eventuali ultimi impe;
o Tpief 4L deﬁmtlvo esaurlmento delle quote di contnbuto pubbhco del PSL nelle varie azioni,  relat:
oo alle Mls 1 1.2 2 =1; 3 ~14.=21.e22, dando per rat1ﬁcat01 operato degh stessi.: _'
. = .Di autonzzarc il prcﬂdente della Monreale S.t.1. alle trasferte per le riunioni relative al progetto
o A0 Cooperazmne Initeiterritoriale ¢ ‘Transnazionale che’si terranno-il 23 settembre a Mllano, il
. settembre'a Romaeil 6.¢ 7 ottobrc a Treviso, auforizzandolo all’uso di tax,l ¢ tezzi propri, secon
. " -"la-normativa vigente, di i impegnare la somma complesswa di. € l 600 00 per 11 mnborso delle sp
"Z.-_'d,l nnssmne ayalere sulla MIS 2 az 2 1 P LEE o L i

. LIBROVERBALE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - MONREALE S.L. - P.. 04676430822 -

o ééﬁéfﬁiifé 5 Mllano, il 26 ée&éﬁibre aRoma e il 6 ¢ 7 ottobre a Treviso ¢ chd 2,
o _-'la presenze aIle sopra cltate numom del Gal Monreale e\

f':.ﬁNessun altro chledendo la parola e rion essendow a.ltn argomenu all Od G. alle ot6 19 30
. Presidente’ dlchlara cluusa la seduta e deI che il presente verbale che let’to e confermato vi¢

: :3'.--'~sottoscntto

o _ WWEE . (o

peEL I
AR AN
-

DELIBERA

el

Rep g / 6 /{ 2’ : ' |
Jo sottoscritto Dott. Vincenzo MARRETTA, Notato in Palermo, iscritto nel Collegio ’
Notarile di Palermo, certifico che la presente é copia conforme per estratio dalle
pagine 38-39-40 e 41 ‘del Libro Verbali del Consiglio di- Amministrazione della
"MONREALE S.R.L..", con sede in Santa Cristina Gela, via Skandreberg n. 10, li-

bro numerato, bollato e vidimato a norma di legge. i

Palermo, 6 Luglio 2009 |
M& WW 7% N W |
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_ VERBALE DEL CONSIGLI(» DI AMMINIST DEL 20 MAGGIO 2009

RAG.S0CH LA RIMASCITA, 400,000, A Rl , £ R ‘ e,

- C.F. 03359280827 - ek : A A
0. VIA F,5CO PORCELLI ' 15 )

‘PALER%‘anno 2009 il gxomo 204del mese di maggio alle ore 17 00 in Palenno, presso 1“ ’sede

Iegale, " si riunisce su convocazmne del premdente, il consiglio di ammlmstrazm_

Goope_ljatwa soc1a1e La Rmasc1ta arl, , per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO “/[5 Vo Ve s

Asua Ty

1. PSR S'iciliad 2007/2013 Asse IV - partempazmx;e GAL. X ) S {
9. . Varie ed eventuali. ' ' ¢

‘Sono presenti tutti i componenu il consiglio di amministrazione, presiede la seduta il

premdeﬁ?é Palazzotto Vincenzo ‘che, constatata ¢ fatta constatare la regolanté della seduta chiama a
fungere da segretario las.ra Macaluso Lucxa, che accetta.

n pre31dente relaziona sul primo punto all'ordine del giorno comumca.ndo che a seguito
dell'approvazione: da parte della Commissione Europea del Programma di sviluppo rurale della
Slclha 2007/2013 con dectsmne del 18 febbralo 2008 saranno attuate le azioni'di” sostegno allo

sviluppo rurale. _
In partlcolare 1‘Asse v “Attuamone dell'approccw LEADER” prevede una serie. d1 misure

-~ per l'integrazione territoriale de1 process1 di crescita e di sviluppo e al miglioramentc f'é € _capaci_tijt-

. progettuah dei sistemi rurali.
L'operahwta ¢ ‘demandata ai Gruppi di Locale “GAL” che

rappresentauw delle dlverse componentl territoriali.

rurale e con quanto si preﬁgge l'Asse IV del PSR Sicilia, essendo impegnata in iniziative di
agnooltura sociale ed intendendo operare nell'ambito rurale in ottemperanza alle proprie finalita
ttatutarie. )

Consxderato che, all' mtemo del temtdno di competenza, si sta costituendo il GAL Terte
Normanne attraverso la cosntuzmne di una societd consortile di cui viene fornita ai presenti la copia
kello statuto sociale, il presidente, per le motjvazioni esposte, chiede ai presentl di discutere,
ialutare e deliberare sulla problematica esposta. '

Dopo ampia discussione, il conmgho d1 ammmlstrazwne della cooperativa sociale La
?\iﬁascifa; all'ﬁnmﬁnﬁté dei consensi, . '

. e DELIBERA

i partecipare alla costituzione in qualitd di socio al consorzio denominato * -GAL Terre

.o“uam;c o abbreviata « Terre Normanne , con poten di elettorato attivo e passivo.

i approvare lo statuto ‘della costituenda societd consortile denominata Terre Normanne.

""-.;.« '\ -";\.: !

La cooperatlva sociale La Rmasmta ha operativita e ﬁnahtét compahb111 con lo s“‘luppo _




rendessero necessane é/o atti relativi.

. RAG.SOCH LA RINASCITA. S0C.CO0P. A Rl : ‘
Dy, sottosenizere la quota di partec ==zione della coshtucnda socictd, ' o

T\gf,‘,%[@;gﬁ Fégo f %’ffﬁ% da dlscuterflg, é dehberare la seduta ¢ tolta alle ore 18.30 dopo aveie redatt""".ﬂ

S ‘presente verbale,

“{-‘ i ‘II Segretario

il S

, Rep 216]3
Io sottoscritto Dott. Vincenzo MARRETTA, Nota:o in Palermo iscritto nel Collegm
Notarile di Palermo, certifico che la presente é copia conforme per estratto dalle ]
pagine 41 e 42 del Libro Verbali del Consiglio di Amministrazione della Societd tsof. 3oLl
" L4 RINASCITA SOC. COOP. A R.L"., con sede in Palermo, via Francesco Por- :
celli n. 15, libro numerato, bollato e wdtmato a norma di legge. - :
_ *Palermo, 6 Luglio 2009 i
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DELIRERAZIONE DEL COMMISSARIOC AD ACTA

-—.—-————-—-————_s—_._—’n————————.——.——.——

L’ anno duemilanove il giorno tre - del mese dl

luélio in Palermo presso la sede del Consorzio

_81ta in via G.B. Lulll n. 42.

IL COMMISSARIO AD ACTA

za del Dlrettore Dott ssa Angela'

Farlna ha assunto la seguente dellberaz

VISTO 11 R D 13 g 1933, N. 215:

n 45/95 contenenti

Consor21 dl Bonlflca,

23/05/1997 con 11 quale & st

Consor21o. dl Bonlflca

dlchlarata la soppre551one dei

BOHlflCa Alto  §7 Medlo Bellce;fé’

Generosa,

VISTO 11 D D G. del Dipartlmento Intervent1~

del Consorzio di Bonifica

2 Ppalermo per le finalita dell’art.2 del D.A.

n® 661 del 14/05/2008;

CONSORZIO DI BOWIFICA 2 PALERMO

lone conf

na n9157"dé1;;,
ato cost1tu1to ll;f
2 Palermo ed -5 stata*;f
Consorz1, dlfr;

P011221@5"

‘ Infrastrutturall dell’Assessorato ReglonaleL'_
AA.FE. n. 842 del 11/06/2008 con il quale il
sottoscritto, deliberante € stato nominato




VISTA la delibérazione 'n° 61 del 20 ottobre 2008 con la - gu,
era} stator deliberato di-'aﬁerire in qualfté di soclo
ﬁ“CQStituénda.,hsocietéLMAconsor£ile—;wéju4responsabilité ’;limitd
denominata “GAL TERRE NORMANNE” '
‘CONSIDERATO che frattanto, sdpo state riprese in esamé-l@ fé
 g1urld1che"qhe avrebbero potuté essere idonee a':ggrant
l'efflclenza.e 1a funzionallta del costltuendo “GAL";
,CONSIDERATE che in rela21one alle - possibili f@;ﬁé '§iu§idic
l"attualmente‘ v1gent1, ,éi stata..consideraté ;?i@ @EE@EEQHE

costltu21one del ‘“GAL”_ nella forma giufidicé éi Q ﬁSérzi

x;an21che dl “Soc1eta consortlle a. responsabilité 1 miéa Ea deé e:
5 }fstato prev1sto'_all’epoca dell'adeSlone d@l @é iéf iér.diuN

> dellbera succ1tata,:“7-

CONSIDERATO 1n rela21one alle atthlté ed

]

‘jConsor21o,opportuno aderlre al costltuend@ ﬁé&g?@@ﬁﬁ@ NORMANNE

'RIT?ﬁUTQAdi_dQVeie?:endéré’éFtb:della mutataf§§£ﬁ§ giuﬂddica ghlt
éndré adassumeré;il-costituendo-“GAL”; : ‘l
e . MR
‘" Con l’asglstenza del Dlrettore,- - 7v'. ‘ f{ Ly
-:Inrcﬁnformlta alle premesse . | |
‘i:DﬁLiéﬁﬁél
' I) dl érendere attor del mutamento deila forma giuridi;a di Conso |

'an21che di societa. CODSOILlle a responsabilitad limitata che andry
|

__assumere il Cost1fnpndﬁ “FQL TERRE NORMANNE";

i'

2) di confermare la parte01pa21one di questo Ente alla costitu21one ‘

“GAL TERRE NORMANNE”
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ALLEGATO "D" AL
e . N. 8257 RACC.

STATUTO DEL CONSORZIO «GAL TERRE NORMANNE»

Art. 1., Denominazione

E' costituito, a norma degli artt. 2602 e seguenti del Codice

Civile, un consorzio volontario con attivita esterna denomina-

to «Gruppo Azione Locale Terre Normanney, abbreviabile in «Gal

Terre Normanne e/o Terre Normanne », nel seguito indicato come

"consorzio".

Art. 2. Sede

La sede legale & nel comune di Santa Cristina Gela (PA).

I1 Comitato Direttivo, con propria delibera, ha facolta di

o

istituire altrove, sia in Italia che all'estero, succursali, /

agénzie e rappresentanze e di sopprimerle ovvero di cambiare

%

3

%

indirizzo della sede legale sempre nell'ambito dello stesso

Comune, mentre il trasferimento della sede legale fuori dal

Comune medesimo e l'istituzione di sedi secondarie & delibera-

to dall'Assemblea dei consorziati riunita in sessione straor-

dinaria.

2 Art. 3. Scopo

I1 Consorzio ha scopo non lucrativo, ai sensi e per le finali-

tid di cui all'articolo 2, commi 203-209 e 214 Legge 23 dicem-

bre 1996, n. 662.

I1 Consorzio, a prevalente capitale privato rappresentato da

soggetti economici sia singoli che associati di natura privata

_ie pubblica, si propone, in generale, 1l'obiettivo della valo-

rizzazione delle risorse specifiche delle zone rurali del ter-




ritorio delle Terre Normanne, nell'ambito di wuna serie di

azioni integrate basate su una strategia territoriale perti-

nente ed adeguata al contesto locale.

Art. 4. Durata

I1 Consorzio, agli effetti di quanto disposto dall'art. 2604

del Codice Civile, ha durata sino al 31 dicembre 2050.

La durata pud essere prorogata con delibera dell'Bssemblea dei

consorziati riunita in sessione straordinaria.

In ogni caso, il Consorzio pud essere sciolto prima della sca-

denza del termine nei modi indicati dall'articolo 25 del pre-

sente Statuto.

Art. 5. Oggetto sociale

I1 Consorzio si propone di:

perseguire lo sviluppo rurale del territorio attraverso azioni

di partenariato con tutti gli attori locali, cui wviene garan-

tito un corretto funzionamento, per valorizzare il patrimonio

natuwrale e culturale, potenziare 1'ambiente economico del ter-

ritorio al fine di contribuire a creare posti di lavoro e per

un miglioramento complessivo della capacitd organizzativa de-

gli imprenditori locali.

T1 Consorzio GAL Terre Normanne & la forma istituzionale giu-

ridica, amministrativa, politica di attuazione e di gestione

di Programma di Iniziativa Comunitaria nell'ambito della pro-

grammazione dell'Unione Europea PSR 2007-2013 ASSE IV Approc-

cio Leader, rappresentando una agenzia di sviluppo territoria-
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In questo quadro, i principali compiti del consorzio sono:

a) orientare e sostenere le attivita svolte dai Partner del

territorio operando, su problematiche comuni, tramite un'azio-

ne trasversale di aggregazione e di rappresentanza degli inte-

ressi generali e diffusi dei diversi sistemi locali di svilup-

po, nei confronti di Enti Pubblici e privati, Enti territoria-

1i sovra-comunali, Regione Siciliana, Stato, Unione Europea;

b) orientare ed attivare le sinergie fra gli interventi svolti

nell'area di competenza del Gal dei sistemi locali di svilup-

po, stimolando scambi di informazioni, competenze, strumenti,

soluzioni, relazioni, know-how e progettazioni comuni, al fine

di omogeneizzare le azioni e massimizzarne i risultati;

c) effettuare interventi di carattere generale che riguardino

/e

interessi comuni ai territori coinvolti, nonché le azioni di

«governancey delle diverse qualita di prodotti, beni e servizi

necessarie per garantire il mantenimento degli standard di

L]
L2
qualita previsti dai marchi, dai disciplinari di qualita e dai

regolamenti adottati dai territori, indispensabili per promuo-

vere organicamente il prodotto integrato delle «Terre Norman-

ne».

lattivita e sgfyizi_%ptggrg&} di studio, di ricerca, di proget-

I1 Consorzio, nel guadro dei compiti sopra tracciati, realizza

tazione, di formazione, di assistenza tecnica, di consulenza,

anche per 1l'accesso a tutte le forme di contributo regionale,
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getto i

N
tolo esemplificativo, di:
strutturali, 1

] d

Jr_s///

: Cc

nazionale e comunitario, nonché di monitoraggio e verifica, in

favore di Enti Pubblici e Privati.

In tal senso, il Consorzio pud assolvere alla funzione di sog-

ntermediario per 1l'attuazione di programmi di spesa,
assicurando il monitoraggio e la verifica dei risultati delle
finanziate e verificando il rispetto degli impegni dei

azioni

soggetti pubblici e privati coinvolti.

ei suddetti termini, il Consorzio si propone pertanto, a g

realizzare studi e ricerche sulle situazioni territoriali,
infrastrutturali e socio—-economiche della realta

el territorio delle 'Terre Normanne al fine anche di elaborare .

ed attuare progetti integrati d'area, idonei a promuovere uno

viluppo autopropulsivo del sistema endogeno; {
he vengono avviati nella realtd delle Terre Normanne e delle

te in termini di reddito ed occupazione, al fine di in-

realizzare attivita di monitoraggio dei processi di sviluppo
|
ricgdu ‘
p=4
\

erificare e promuovere 1'utilizzazione dei flussi

dividuare, Vv _‘

di investimento provinciali, regionali, nazionali e comunita-

ri; e e |

.4,__4__f4_:4_fg_r4__f4__,4___4._f4__,4,__ﬁ4__f#__ﬁ,__g__f,_,g__ﬁ__,g__f,__4___4_._

realizzare attivita di studio e di verifica dei fenomeni di

trasformazione demografica e della distribuzione del reddito,

per i1 controllo delle modificazioni della struttura socio-

economica durante il processo di sviluppe avviato; r ‘

_ realizzare attivita di studio, ricerca, fattibilita, proget- s
|




I

tazione ed assistenza tecnica per l'utilizzazione integrata

dellé risorse ambientali, agricole e della pesca;

- realizzare attivita di studio, ricerca, fattibilita e pro-

gettazione finalizzate al recupero del patrimonio storico-

architettonico e delle risorse paesaggistiche ed ambientali;

— incentivare la sperimentazione di servizi innovativi di ge-

stione, istituendo anche collaborazioni col sistema scientifi-

co regionale, nazionale e internazionale;

- studiare le modalitd di valorizzazione dei sistemi produtti-

vi regionali in armonia con le rispettive linee della program-

mazione regionale, nazionale e comunitaria e collegare le ini-

sziative di ricerca e sviluppo con i vari canali di investimen-

to in. un'ottica di mercato euro-mediterraneo e internazionali;

- realizzare ricerche, indagini e studi sui problemi della

Gy o

i [ I

[

formazione manageriale pubblica e privata, con particolare ri-

ferimento alle problematiche del bacino del Mediterraneo;

- promuovere e realizzare la formazione di operatori nei set-

..-!

tori dell'assistenza, dei servizi, della cultura, del tempo

libero, del turismo, dell'agricoltura, della pesca, dei beni

i

culturali, ambientali, antropici e paesistici;

- attuare programmi di collaborazione con organismi nazionali

ed internazionali nei settori della ricerca e dello sviluppo

“della cultura manageriaile; — — — —

- promuovere e realizzare lo scambio di risorse professionali

con altri centri qualificati italiani ed esteri;
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— attuare iniziative di studio e confronto scientifico dei ri-

sultati delle ricerche attraverso la promozione di seminari,

convegni, etc.;

- raccogliere e diffondere informazioni per attivitd e servizi

disponibili in campo internazionale, realizzando un rete di

comunicazione integrata al servizio pubblico;

- stimolare, anche attraverso borse di studio, contratti di

ricerca e convenzioni, l'elaborazione e 1'attuazione di speci-

fici progetti di innovazione manageriale nella realtda euro-

mediterranea;

- promuovere e realizzare la formazione, nonché il perfeziona-

mento ed aggiornamento in relazione alla modernizzazione ed

all'innovazione tecnologica dei processi gestionali, del per-

sonale amministrativo del settore pubblico, para-pubblico e

del sistema delle imprese, con particolare riferimento ai set-

tori agricolo, agro-alimentare, agro-forestale, zootecnico,

turistico, culturale, artigianale e sociale;

]
B3

- promuovere e realizzare servizi avanzati alle imprese anche

attraverso il coordinamento di azioni basate sulla massima in-

tegrazione fra i soggetti e gli strumenti disponibili e ope-

rando sul piano informativo e di offerta per le Pubbliche Am-

ministrazioni;

~ fare uscire dall'isolamento e dalla stagnazione economica e

culturale le popolazioni rurali dei territori associati;

- promuovere al massimo il collegamento tra i soggetti e le
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imprese del territorio e guelli di altre aree rurali sia na-

zionali che europee mediante 1l'attivazione di progetti di co-

operazione;

- animare lo sviluppo rurale;

- sviluppare tutte le attivita riguardanti l'agriturismo ed il

turismo rurale;

- progettare, realizzare e gestire percorsi eno-gastronomici,

quali "Strade del Vino del Formaggio, dell'Olio, dei sapori,

del cannolo, ecc..";

— sviluppare progetti di sostenibilitd ambientale nell'ambito

del territorio dei comuni associati;

- dare sostegno ed ampliare il know how alle piccole imprese,

e

all'artigianato ed ai servizi zonali;

- coordinare la valorizzazione e la tipicizzazione e la com-i¢

mercializzazione di prodotti agricoli anche mediante il rico-

noscimento delle DOC, DOP, IGP e STG;

- progettare e realizzare avanzati sistemi informatici, tele-

' :
matici e satellitarl all'interno del territorio per un miglio-

re monitoraggio della realta e per un miglioramento della ca-

pacita organizzativa degli imprenditori locali;

- realizzare consulenze e ricerche in campo socio econcmico,

ambientale, agro-industriale tecnologico ed indagini conosci-

~

tive;

- redigere e realizzare studi e progetti di fattibilita e di

sviluppo;
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- attivare servizi di marketing e pubblicita, informazione,

comunicazione, informatica, banche dati, nuove tecnologie

ed innovazione tecnologica, energie alternative non inquinanti

ed ecocompatibili, impatto ambientale, creazione di materiali

didattici e bibliografici per convegni e seminari;

- editare e/o collaborare con riviste, periodici, quotidiani,

case editrici ed altri mezzi di comunicazione;

- agire al fine di abbattere tutte le barriere fisiche, cultu-

rali e/o di qualsiasi altro genere per fare in modo che anche

le fasce svantaggiate di popolazione (portatori di handicap

fisici e psichici, giovani con gravi squilibri sociali, anzia-

ni) possano usufruire, in ogni suo aspetto, del mondo rurale;

- collaborare, anche con apposite convenzioni, con enti e/o

societa aventi per oggetto la gestione e 1l'utilizzo di beni

confiscati con provvedimento dell'autoritd giudiziaria.

Il Consorzio, ﬁer il raggiungimento degli scopi sociali, po-

tra:

)
- s¥olgere tutte le operazioni e le attivita economiche, mobi-

liari, immobiliari (acguisti, vendite, permute, locazioni, co-

stituzione di diritti di superficie, costruzione di fabbrica-

ti), tecno-scientifiche, e promozionali dirette allo sviluppo

economico e occupazionale nell'ambito delle regioni del-

1'obiettivo uno;

- svolgere tutte le attivita consentite dalle leggi dello Sta-

to Italiano, della Regione Siciliana e dalle direttive UE per
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attuare la programmazione di base del territorio, privilegian-

do gli indirizzi protesi alla crescita dell'agricoltura, del-

l'artigianato e del turismo;

- richiedere e gestire contributi e finanziamenti della UE,

dello Stato Italiano e della Regione Siciliana, nell'ambito

della programmazione 2007/2013 finalizzati ad attivita di svi-

luppo socio economico territoriale, con particolare riferimen-

to alle attivita previste dall'asse 4 del PSR Sicilia

2007/2013 « attuazione dell'approccio Leadery

Infine, il Consorzio potrd compiere, nel rispetto delle dispo-

sizioni di legge, tutte le singole operazioni ritenute neces-

sarie od utili per il raggiungimento dell'oggetto sociale.

|

Potra assumere partecipazioni in altre societa, aventi oggettoft

analogo ‘o connesso al proprio, a condizione che tale attivita

non assuma carattere prevalente rispetto all'attivita del Con-

sorzio. il Consorzio potra .svolgere qualunque altra attivita

connessa od affine a quelle sopra elencate.

L=

Art. 6. Attivita esercitate

I1 Consorzio pud realizzare tutte le attivita di cui all'arti-

colo 5 in forma diretta e/o in collaborazione con le ammini-

strazioni pubbliche, organizzazioni professionali, societa,

enti di formazione, enti morali, associazioni aventi, comun-

gue, scopi sinergici e propedeutici all'attivita del Consor-

zio.

T1 Consorzio per realizzare gli obiettivi e gli scopi sociali,
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pud partecipare ad altre imprese o societa, consorzi o asso-

ciazioni o a qgualsiasi altra societd a carattere nazionale e/o

comunitaria.

Il Consorzio pud, inoltre, partecipare e/o costituire Joints

ventures. Il Consorzio pud, inoltre, compiere ogni altra atti-

vitd utile e/o necessaria al raggiungimento degli scopi socia-

X,

Art. 7. Fondo consortile

I1 fondo consortile & di ammontare variabile, cosi costituito:

a) dagli apporti di euro 500,00 (cinguecento e zero centesimi)

effettuati dai consorziati fondatori all'atto della costitu-

zione del Consorzio;

b) dalle quote che saranno versate dal consorziati all'atto

del loro ingresso nel Consorzio, successivamente alla sua co-

stituzione, nella misura che sara determinata con delibera del

Comitato Direttivo;

c) dai contributi annuali che saranno versati dai consorziati,

nella misura che potrad essere determinata con delibera del Co-

mitato Direttivo;

d) dai contributi e liberalita che eventualmente saranno ver-

sati dallo Stato e da altri enti pubblici, fondazioni nonché

da privati;

e) dai beni acquisiti con il versamento da parte dei consor-

ziati delle rispettive quote.

I1 fondo consortile & destinato esclusivamente a garantire le




obbligazioni assunte dal Consorzio verso i terzi.

Per la durata del Consorzio, i consorziati non possono chiede-

re la divisione del fondo consortile.

Art. 8. Requisiti dei consorziati

Tl numero dei consorziati & illimitato.

Possono chiedere di entrare a far parte del Consorzio, purché

ne condividano scopi e finalita, i soggetti di seguito indica-

ti, sia residenti nel territorio dello Stato Italiano che re-—

sidenti all'estero:

- le imprese (in qualsiasi forma giuridica costituite ed ope-

ranti);

- gli studi professionali ed i lavoratori autonomi;

- gli enti pubblici e privati economici e non.;

— nonché enti locali ed enti pubblici territoriali, pubbliche

N\

amministrazioni, Camere di Commercio, Associazioni di rappre-

i
% ]

sentanza delle imprese, Organizzazioni Professionali, Consorzi

pubblici e Privati, Gruppi di Azioni Locali e altri soggetti

]
[
che abbiano svolto o svolgano attivita connesse agli scopi so-—

ciali, di cui al precedente articolo 5, o che concorrano al

loro raggiungimento.

Coloro che intendono entrare a far parte del Consorzio dovran-

no inoltrare apposita istanza scritta al Comitato Direttivo,

Jutilizzando 1'apposito modello di richiesta di ammissione pre-

disposto dallo stesso Comitato. La domanda di ammissione dovra

essere sottoscritta da colui che detiene la titolarita o la
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legale rappresentanza del soggetto richiedente e dovra atte-

stare la piena conoscenza delle disposizioni del presente Sta-

tuto, del regolamento interno, nonché 1'accettazione delle

stesse nella loro integrita.

La domanda di ammissione dovrd, in ogni caso, contenere le

esatte generalita e tutti i dati identificativi del soggetto

richiedente e del suo eventuale legale rappresentante, del-

l'attivita economica effettivamente svolta e dell'indirizzo

della sede nella quale la stessa viene esercitata. Il Comitato

Direttivo, previo esame dell'istanza presentata, decidera, in-

sindacabilmente, se ammettere o meno al Consorzio il soggetto

richiedente.

La decisione di ammissione al Consorzio ovvero il diniego al-

l'ingresso di un nuovo soggetto dovrd essere comunicata al-

l'interessato stesso.

Nel caso di accoglimento della domanda di ingresso, il consor-

ziato ammesso dovra provvedere, entro il termine perentorio di

.

30 giorni dal ricevimento della comunicazione del Comitato Di-

rettivo, al versamento delle quote e dei contributi al fondo

consortile previsti dalle lettere b) e ¢) dell'art. 7 del pre-

sente Statuto.

La gualifica di consorziato e l'esercizio dei diritti conse-
g

—rguenti decorreranne goltanto dalla data di avvenuto integrale

versamento delle quote e dei contributi al fondo consortile.

Il mancato integrale versamento delle quote e dei contributi
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al fondo consortile nel termine di 15 giorni dal ricevimento

della comunicazione di ammissione, inviata dal Comitato Diret-

tivo, comportera, automaticamente la decadenza dalla stessa

domanda di ammissione senza diritto alla restituzione di quan-

to eventualmente versato a titolo parziale.

Art. 9. Obblighi dei consorziati

I consorziati si obbligano:

a) a non partecipare ad altri consorzi o societa consortili,

aventi finalita similari o affini a quelle del Consorzio o che

perseguono scopi in contrasto con le finalita del Consorzio

stesso; o ad altri GAL e/o partenariati costituitisi per

1'utilizzo dei fondi dell'Asse IV BApproccio Leader del PSR

2007-2013,

b) a\comunicare al Comitato Direttivo ogni variazione dei dati

e delle notizie come individuati nella domanda di ammissione;

ic) a comunicare al Comitato Direttivo i dati e le notizie af-

ferenti la propria attivita economica e professionale che po-

]
tranno essere richiesti per 1l'aggiornamento di banche dati da

utilizzare esclusivamente per il perseguimento delle finalita

consortili;

d) a rispettare il presente Statuto, il regolamento interno

nonché le deliberazioni assunte dagli Organi consortili;

e) a pagare le quote ed i contributi consortili di cui al-

1'art. 6 del presente Statuto;

f) a svolgere le attivita consortili preventivamente concorda-

Pag. 13/32




te, con particolare riferimento a tutte le azioni previste e

realizzande nell'ambito dell'utilizzo dei fondi dell'Asse IV

Approccio Leader del PSR 2007-2013

g) a perseguire in base alle proprie attivita, di concerto con

gli altri consorziati, il raggiungimento delle finalita con-

sortili, con particolare riferimento alla realizzazione delle

misure e delle azioni previste all'interno dell'Asse IV Ap-

proccio Leader del PSR 2007-2013;

h) a mantenere, sia all'interno del Consorzio che all'esterno

dello stesso, un comportamento conforme alle finalita consor-

tili;

i) a partecipare attivamente alle manifestazioni e agli eventi

programmati;

j) a non divulgare, per finalita diverse da quelle comuni dei

consorziati, atti, fatti o notizie del Consorzio e/o dei con-

sorziati, comunque ne siano venuti a conoscenza, ritenendosi

gli stessi strettamente riservati.

.

Art. 10. Diritti dei consorziati

I consorziati hanno diritto:

a) di partecipare all'Assemblea ed esercitare il diritto di

voto purché in regola con il versamento dei contributi consor-—

tili, di cui alla letterab e c dell'art. 7;

b) di partecipare alla vita consortile nelle forme prescritte

dal presente Statuto, dal regolamento interno e dalle delibere

del Comitato Direttivo;
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c) di beneficiare delle attivita e dei servizi approntati dal

Consorzio, nell'ambito della realizzazione dell'Asse IV Ap-

proccio Leader del PSR 2007-2013 per la generalitd dei consor-

ziati.

Art. 10. Recesso/Esclusione

Hanno diritto di recedere i consorziati che non hanno concorso

all'approvazione delle decisioni riguardanti:

a) il cambiamento dell'oggetto del consorzio;

b) la trasformazione del consorzio;

c) la fusione e la scissione del consorzio;

d) la revoca dello stato di liquidazione;

e) il trasferimento della sede del consorzio all'estero;

f) il compimento di operazioni che comportino una sostanziale

modifica dell'oggetto del consorzio.
. '-_.‘.

Il &iritto di recesso spetta in tutti gli altri casi previsti

dalla legge.

I1 consorziatce che intende recedere dovra darne comunicazione

L]
. . | o il . I
al Comitato Direttivo con lettera raccomandata con ricevuta di

ritorno, giustificandone il motivo, con preavviso di almeno

tre mesi.

La qualifica di consorziato si perde per:

- esclusione, che viene pronunciata dal Comitato Direttivo nei

confronti del consorziato che:

a) commetta azioni o tenga comportamenti ritenuti indegni e/o

disonorevoli per il buon nome e 1'immagine del Consorzio;
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b) contravvenga alle norme e agli obblighi statutari e regola-

mentari che disciplinano la vita consortile;

c) contrasti il perseguimento delle finalita istituzionali del

Consorzio;

d) sia colpito da sopravvenuta impossibilita di partecipare al

raggiungimento degli scopi consortili;

e) sia dichiarato interdetto o inabilitato;

f) sia condannato ad una pena che comporti l'interdizione an-

che temporanea dai pubblici uffici;

g) sia moroso nel pagamento dei contributi consortili;

h) abbia cessato l'attivitd economica svolta all'atto dell'in-

gresso nel Consorzio.

L'esclusione & deliberata dal Comitato Direttivo il quale,

prima dell'adozione formale della delibera, dovra informare

preventivamente il consorziato del provvedimento in corso
w

d'adozione nei suoi confronti, tramite le modalita in materia

di convocazione dell'Assemblea dei consorziati, in modo che il

]
R

consorziato medesimo possa fornire chiarimenti e/o giustifica-

zioni. Decorsi 15 giorni dal ricevimento della comunicazione

da parte del consorziato, il Comitato Direttivo, qualora il

consorziato medesimo non abbia fornito alcuna giustificazione

ovvero abbia fornito giustificazioni ritenute inadeguate e non

‘plausibili, potra formalmente deliberare 1la perdita della qua-

lifica di consorziato. Avverso la delibera del Comitato Diret-

tivo che comporta la perdita della qualifica di consorziato
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(la quale andrd sempre comunicata con le modalitd sopra de-

scritte), quest'ultimo potrd presentare ricorso all'Assemblea,

entro il termine di decadenza di 15 giorni dal ricevimento

della comunicazione, e la decisione pronunciata dall'Assemblea

medesima, in occasione della prima adunanza utile e successi-

va, € inappellabile. Nelle more della prima Assemblea che sara

chiamata ad esprimersi sulla legittimitd della delibera adot-—

tata dal Comitato Direttivo, i diritti e doveri inerenti alla

qualifica di consorziato restano sospesi e non esercitabili.

Art. 11. Trasferimento quote

Le gquote consortili sono trasmissibili sia per atto «inter vi-

vos» che «mortis causa» soltanto nel contesto di operazioni

che comportino il trasferimento della proprieta e/o titolarita

‘dellﬁimpresa 0 dello studio professionale aderenti al Consor-

zio. In questo caso, il nuovo titolare dell'impresa o dello

studio professionale ovvero 1l'erede che prosegue nell'eserci-

s

zio dell'attivitd economica del de cuius subentra al proprio

[

dante causa nel contratto di Consorzio a condizione che:

- sia fatta espressa comunicazione scritta al Comitato Diret-

tivo dell'operazione o dell'evento che ha comportato il tra-

sferimento dell'impresa o dello studio professionale, conte-

nente tutte le informazioni ed i dati identificativi prescrit-

ti _dal presente Statuto;—— =

- il Comitato Direttivo manifesti il proprio gradimento nei

| -
T~

confronti dell' avente causa. Qualora il Comitato Direttivo
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non accolga la domanda di subentro dell’ avente causa, avverso

la delibera del Comitato stesso che rifiuta il gradimento (la

quale andra comunicata con le modalita gia descritte al prece-

dente art. 10 del presente Statuto), 1'avente causa potra pre-

sentare ricorso all'Assemblea, entro il termine di decadenza

di 15 giorni dal ricevimento della comunicazione di diniego, e

la decisione pronunciata dall'Assemblea medesima, in occasione

5

della prima adunanza utile e successiva, & inappellabile.

Nelle more della prima Assemblea che sara chiamata ad espri-

mersi sulla legittimitd della delibera adottata dal Comitato

Direttivo, i diritti e doveri inerenti alla qualifica di con-

sorziato restano sospesi e non esercitabili.

Art. 12. Responsabilitd dei consorziati

I consorziati receduti o esclusi sono responsabili verso il

Consorzio e verso i terzi, nei modi indicati nell'art. 2615

del Codice Civile, per tutte le obbligazioni assunte dal Con-

sorzio sino alla data in cui essi hanno cessato di farne parte

N

e per tutte le spese di carattere generale maturate sino alla

data stessa.

Nei casi di trasferimento delle quote consortili sia per atto

«inter vivos» che «mortis causa» l'avente causa subentra, a

tutti gli effetti, nelle obbligazioni assunte dal dante causa

nei confronti del Consorzio e degli altri consorziati.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 2609 del Codice Civile,

nei casi di recesso o esclusione previsti dal presente Statu-~
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to, la quota consortile del consorziato receduto o escluso si

accresce proporzionalmente a quelle degli altri consorziati.

Al consorziato non ammesso a seguito di trasferimento dell'im-

presa o dello studio professionale saranno rimborsate soltanto

le quote consortili di cui alle lettere a) e b) dell'art. 7

del presente Statuto, previo adempimento di tutte le obbliga-

zioni assunte nei confronti del Consorzio.

Art. 13, Esercizio sociale

L'esercizio sociale decorre dal giorno 1 gennaio sino al 31

dicembre di ogni anno.

alla chiusura dell'esercizio, il Comitato Direttivo redige il

bilancio di esercizio secondo le norme di legge, e agli adem-

‘pimenti di legge.

Art. 14. Organi del Consorzio

3 3

Gli Organi del Consorzio sono:

1) 1l'Assemblea dei consorziati;

2) il Comitato Direttivo;

[
L2
3) il Presidente;

5) il Direttore Tecnico;

6) 11 Direttore Amministrativo.

Art. 15. Assemblea

L'Assemblea & costituita da tutti i consorziati i quali hanno

ldiritto di_wvoto, a condizione che risultino in regola con i

versamenti delle quote e dei contributi di cui all'art. 7 del

presente Statuto.
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L'Assemblea regolarmente costituita rappresenta l'universalita

dei consorziati, e le sue deliberazioni, prese in conformita

della legge e del presente Statuto, obbligano tutti i consor-

ziati.

L'Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria.

Art., 16. Assemblea ordinaria

L'Assemblea ordinaria delibera in merito a:

- nomina dei componenti del Comitato Direttivo e del Presiden-

te dello stesso;

- determinazione degli eventuali emolumenti spettanti ai com-

ponenti del Comitato Direttivo;

.i— approvazione del bilancio d'esercizio predisposto dal Comi-

tato Direttivo;

— approvazione del rendiconto annuale della gestione predispo-

sto dal Comitato Direttivo;

- ricorsi presentati dai consorziati esclusi o non ammessi nei

casi previsti dagli artt. 10 e 11 del presente Statuto;

w3

- deliberare in merito alle nomine del Direttore Tecnico e del

Direttore Amministrativo;

— tutti gli altri oggetti attribuiti dalla legge alla compe-

tenza dell'Assemblea nonché gli altri argomenti sui quali il

Comitato Direttivo ritenga opportuno acquisire 1'autorizzazio-

_ine assembleare.

Art. 17. Convocazione Assemblea

L'Assemblea ordinaria & convocata dal Comitato Direttivo alme-
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no una volta all'anno e ogni qualvolta lo stesso lo ritenga

opportuno, o ne sia fatto richiesta al Comitato Direttivo

stesso da almeno un terzo del consorziati.

La convocazione sara fatta a mezzo lettera raccomandata, fax e

altro mezzo idoneo, compreso l'utilizzo della posta elettroni-

ca, da inviarsi ai consorziati almeno otto giorni prima di

quello fissato per la riunione. L'invito dovra contenere 1l'or-

dine del giorno, la data e l'ora stabilita per la convocazione

nonché il luogo in cui si svolgera la riunione. In difetto di

tali formalita, 1'Assemblea si reputa comunque validamente co-

stituita e atta a deliberare quando ad essa partecipano tutti

-

i consorziati e tutti i componenti del Comitato Direttivo,

[

siano presenti e informati della riunione e nessunoc si oppone

alla trattazione degli argomenti posti all'ordine del giorno.

i

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Comitato Direttivo

[

0, in sua assenza, dal Vice Presidente,

|

Ogni consorziato pud delegare fino a due consorziati per rap-

|

2

presentarli in Assemblea. Nessun consorziato pud avere piu di

una delega.

i

8

Ogni consorziato ha diritto ad un voto.

[

L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convo-

cazione qualora intervengano tanti consorziati che rappresen-

tino almeno la metd pil uno dei voti e, in seconda convocazio-

ne, gqualungue sia il numero dei consorziati presenti e/o rap-

presentati.
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Le deliberazioni, sia in prima che in seconda convocazione,

sono prese a maggioranza di voti degli intervenuti e/o rappre-

sentati.

Le deliberazioni dell'Assemblea saranno raccolte in verbali

trascritti in apposito libro, sottoscritti dal Presidente e

dal Segretario e messi a disposizione dei consorziati per vi-

sione,

Art. 18. Assemblea straordinaria

L'Assemblea straordinaria, convocata con le stesse modalita

prescritte dal precedente art. 17 dello Statuto, delibera in

merito a:

- modificazioni delle norme contenute nel presente Statuto;

- scioglimento anticipato del Consorzio.

L'assemblea straordinaria delibera validamente con il voto fa-

vorevole dei due terzi dei consorziati aventi diritto al voto.

Art, 19. Comitato Direttivo

Il Consorzio & amministrato, da un Comitato Direttivo, secondo

]

=

quanto deliberato dall'Assemblea ordinaria, composto da tre a

nove componenti, anche non consorziati, eletti a tempo inde-

terminato o per il periodo che 1'Assemblea stessa espressamen-

te stabilisce all'atto della nomina.

I componenti scaduti possono essere rieletti.

Se, per dimissioni o per altre cause, cessano dalla carica uno

© pit Consiglieri senza che cid comporti il venir meno della

maggioranza degli stessi, il Comitato Direttivo, ricorrendo
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alla cooptazione, potra procedere alla nomina diretta dei nuo-

vi Consiglieri la quale sara sottoposta alla ratifica della

prossima Assemblea.

Se, invece, per dimissioni o per altre cause, viene a mancare

la maggioranza dei Consiglieri, si intende decaduto 1l'intero

Comitato Direttivo e deve subito convocarsi 1'Assemblea per la

nomina del nuovo Organo amministrativo.

In tal caso, i Consiglieri restano in carica per la convoca-

zione dell'Assemblea e per l'ordinaria amministrazione sino

alla nomina dei successori. La cessazione del Comitato Diret-

tivo per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il

nuovo Organo Amministrativo & stato ricostituito.

Il Comitato Direttivo si riunisce ogni qualvolta il Presiden-

te, lo ritenga necessario. I suoi componenti, sono convocati ai;

cura del Presidente a mezzo lettera, fax o altro mezzo idoneo,

compreso l'utilizzo della posta elettronica, da inviarsi ai

Consiglieri almeno cinque giorni prima di quello fissato per
L]

[

la riunione.

In caso di impedimento del Presidente & convocato dal Vice

presidente e in caso di impedimento di quest'ultimo dal consi-

gliere pil anziano.

Il Comitato Direttivo pud essere convocato anche su richiesta

di un terzo dei componenti.

L'invito dovrd contenere l'ordine del giorno, la data e 1l'ora

stabilita per la convocazione nonché il luogo in cui si svol-
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gera la riunione.

In caso di necessita ed urgenza, la convocazione pud essere

esequita mediante fax o posta elettronica da spedirsi almeno

un giorno prima di gquello fissato per la riunione.

In difetto di tali formalita, il Comitato Direttivo si reputa

regolarmente costituito e atto a deliberare quando tutti i

{Consiglieri, siano presenti o informati della riunione e nes-

suno si oppone alla trattazione degli argomenti posti all'or-

dine del giorno.

I1 Comitato Direttivo si reputa regolarmente costituito con la

presenza effettiva della maggioranza dei suoi membri in carica

e le sue deliberazioni si considerano validamente assunte con

il voto favorevole della maggioranza dei Consiglieri presenti.

A parita di voti prevale quello di colui che presiede.

I1 Comitato Direttivo ha tutti i poteri per amministrare il

Consorzio. In particolare, il Comitato Direttivo provvede a:

-, deliberare in merito alle successive nomine del Direttore
s .

Tecnico e del Direttore Amministrativo;

- a stabilire i compensi del Direttore Tecnico e del Direttore

Amministrativo;

- deliberare in merito alle domande di ammissione presentate

da aspiranti consorziati;

— deliberare in merito al recesso e all'esclusione dei consor-

ziati;

- deliberare in merito al gradimento verso l'avente causa nel-
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le ipotesi di trasferimento della quota consortile;

- determinare le quote di ingresso dei nuovi consorziati non-

ché i contributi specifici di cui alle lettere b) e c) del-

l'art., 7 del presente Statuto;

- nominare il Presidente del Comitato Direttive, qualora non

vi abbia provveduto 1'Assemblea;

- nominare il Vice-Presidente del Comitato Direttivo;

- predisporre e approvare il Regolamento interno del Consor-

zio;

- provvedere alla gestione ordinaria e straordinaria del con-

sorzio;

- deliberare in merito all'attivazione e alla realizzazione

delle misure ed azioni previste dal PSR 2007-2013 Asse IV Ap-

proccio Leader, compresa le modalita di monitoraggio, control-

[

[

[

lo e rendicontazione;

- deliberare in merito all'attuazione delle azioni e/o sub-

azioni previste nel PSL, quali: modalitd di attuazione delle

attivita di promozitone e diffusione dei contenuti del PSL,

stesura e approvazione dei bandi, nomine dei componenti delle

commissioni, modifiche nella pianificazione degli interventi,

eventuali rimodulazioni del piano finanziario, rendicontazione

delle spese sostenute, ratifica dei rapporti sulle attivita

svolte, modalita di auto-valutazione, nonché quant'altro ine-

rente la definizione di tutte le procedure e 1l'iter ammini-

strativo/tecnico per la realizzazione del PSL;
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- deliberare in merito alle istanze di finanziamento e/o di

partecipazione a bandi, misure comunitarie e comungque normati-

va regionale, nazionale e comunitaria avente oggetto e/o fina-

1itd che consentono il migliore raggiungimento dell'oggetto

sociale;

- deliberare in merito agli incarichi professionali, all'indi-

viduazione e assunzione del personale e collaboratori;

- deliberare in merito alle procedure di acquisizione di beni

e servizi secondo la normativa vigente;

- curare la regolare tenuta dei libri, della contabilita e di

tutta la documentazione riguardante il Consorzio;

- convocare l'Assembléa dei consorziati nei casi previsti dal

presente Statuto;

- adottare tutti i provvedimenti opportuni e necessari ai fini

dell'attuazione dell'oggetto sociale indicato nell'art. 5 del

presente Statuto;

- deliberare in merito all'apertura di rapporti e/o C/C banca-
L]

e

EL;

Il Comitato Direttivo pud delegare proprie attribuzioni ad una

Commissione esecutiva composta dal Presidente, e dal Direttore

Tecnico e dal Direttore Amministrativo.

La responsabilitd dei suoi componenti verso i consorziati é&

‘Iregolata dalle norme sul mandato.

Art. 20. Presidente del Comitato Direttivo

Il Presidente del Comitato Direttivo dura in carica per la du-

Pag. 26/32




rata del Comitato Direttivo, come stabilito dall'art. 19.

Al Presidente del Comitato Direttivo & attribuito il potere

di:

a) convocare e presiedere 1'Assemblea dei consorziati;

b) convocare e presiedere il Comitato Direttivo;

c) nominare il segretario;

d) assumere la rappresentanza legale del Consorzio ad ogni

effetto;

e) adempiere agli incarichi espressamente conferitigli dal-

1'Assemblea o dal Comitato Direttivo;

f) soprintendere, dando le opportune indicazioni per 1l'esecu-

zione delle delibere del Comitato Direttivo;

Q) deliberare, in caso di urgenza, sulle materie di competenza

/

del Comitato Direttivo, che provvederd alla successiva ratifi-

ca.

1In caso di sua assenza o di suo impedimento, le sue funzioni

[

o

saranno esercitate dal Vice Presidente. La firma sociale spet-

ta al Presidente ey® in caso di sua assenza o impedimento, al

Vice Presidente.

Articolo 21) Direttore Tecnico

Tl Direttore Tecnico viene nominato dall'assemblea dei consor-—

ziati e dura in carica a tempo indeterminato.

Gli sono conferiti tutti i compiti per l'attuazione e il rag-

giungimento degli scopi sociali.

In particolare il Direttore Tecnico ha il compito di attivare
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le relazioni con il partenariato del territorio, espletando

una funzione di raccordo con le amministrazioni pubbliche e

con i soggetti privati.

Il Direttore Tecnico nell'attivazione e nella realizzazione

delle misure ed azioni previste dal PSR 2007-2013 Asse IV Ap-

proccio Leader, assume la funzione di Responsabile di Piano,

con tutte le attribuzioni previste dalle Linee Guida.

Dovra coordinare la gestione tecnica, la struttura di anima-

zione e tutte le azioni derivanti da progetti di iniziativa

comunitaria e non, cui partecipa e/o realizza il consorzio.

Articolo 22) Direttore Amministrativo

Il Direttore Amministrativo viene nominato dall'assemblea dei

consorziati e dura in carica a tempo indeterminato.

Gli sono conferiti tutti i compiti relativi alla gestione con-

tabile, amministrativa e finanziaria per l'attuazione e il

raggiungimento degli scopi sociali.

Iny particolare il Direttore Amministrativo ha il compito di

coordinare l'attivitd amministrativa e di tutti gli atti con-

tabili riguardanti la gestione finanziaria delle attivita del-

la stessa, l'assunzione degli A.G.V. 1la stipula dei contrat-

ti/convenzione, 1l'eventuale erogazione dei contributi a regime

di aiuto, il controllo finanziario, e l'effettuazione attra-

verso firma congiunta con il rappresentante legale della so-

cieta, dei pagamenti.

Il Direttore Amministrativo, nell'attivazione e nella realiz-
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zazione delle misure ed azioni previste dal PSR 2007-2013 Asse

IV Approccio Leader, assume la funzione di Responsabile Ammi-

nistrativo e Finanziario, con tutte le attribuzioni previste

dalle Linee Guida.

I1 Direttore Amministrativo & responsabile dei rapporti con

gli istituti di credito e/o enti finanziari cui & delegato at-

traverso la firma a rappresentare la societa.

Art. 23. Bilancio

Alla fine di ogni anno solare il Comitato Direttivo predispo-

ne, in osservanza alle norme di legge, il bilancio consuntivo

entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, e/o qualora

lo richiedanc particolari esigenze entro sei mesi.

Il bilancio consuntivo & costituito dal rendiconto delle atti-

vita e passivita del Consorzio comprese dal 1° gennaio al 31

dicembre di ogni anno.

Gli wutili eventualmente conseguiti nel corso dell'esercizio

rendicontato, non potranno essere in alcun modo ripartiti fra
e A0,

do, per essere reinvestiti negli esercizi successivi a quello

1 consorziati, ma dovranno essere accantonati in apposito fon-|

in cui sono stati ottenuti.

Art. 24. Regolamento interno

Per l'esecuzione delle attivita consortili sara predisposto

apposito regolamento interno, a cura del Comitato Direttivo.

Art. 25. Scioglimento del Consorzio
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In caso di scioglimento del Consorzio, 1'Assemblea deliberera

in merito a:

- il numero dei liquidatori e le regole di funzionamento del

collegio in caso di pluralita di liquidatori;

- la nomina dei liquidatori, con indicazione di quelli cui

spetta la rappresentanza del Consorzio;

- i criteri in base ai guali deve svolgersi la liquidazione;

- i poteri dei liquidatori.

In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai poteri dei 1li-

guidatori, gli stessi potranno compiere tutti gli atti utili

per la liquidazione del Consorzio.

L'Assemblea dei consorziati, pud in. ogni momento revocare lo

stato di liquidazione, occorrendo la previa eliminazione della

causa di scioglimento, con propria deliberazione assunta con i

quorum previsti dall'art. 18 del presente Statuto.

In seguito alla decisione di scioglimento, il Comitato Diret-

tivo uscente deve cooperare con diligenza al fine di realizza-

L

re il passaggio delle consegne ai liquidatori. In particolare,

il Comitato Direttivo uscente dovra:

- consegnare i libri e le scritture contabili ai liquidatori;

- redigere una situazione dei conti con riferimento alla data

di effetto dello scioglimento;

- redigere-un-rendiconto sulla lero gestione dal momento della

approvazione dell'ultimo bilancio.

Le disposizioni sulle decisioni dei consorziati, sulle assem-
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blee e sugli organi amministrativi si applicano, in quanto

compatibili, anche durante 1la liquidazione.

Terminata la liquidazione, i liquidatori redigeranno il rendi-

R

_ Le eventuali passivita saranno Sopportate in parti uguali da

Art. 26. Clausola arbitrale

§ Tutte le controversie aventi ad oggetto rapporti sociali, com-

ri, promosse da o contro i soci, da o contro i1l consorzio, ivi
c comprese quelle relative ai rapporti con gli organi sociali,
| dovranno essere cggetto di un preliminare tentativo di conci-

liazione, secondo il Regolamento del servizio di Conciliazione

sponibile alla fine della liquidazione dopo il pagamento di

tutte le passivitd sara ripartito tra i consorziati con le

Stesse modalita adottate per la ripartizione delle spese di

i
prese quelle relative alla validita delle delibere assemblea-

conto finale. L'importo del fondo consortile che risulti di-

gestione.

tutti i consorziati.

]
della Camera di Commercio di Palermo, con gli effetti previsti

dagli articoli 38 e successivi del D.1lgs. 5/2003,

Art. 27. Disposizioni finali e transitorie

Il consorzio intende avvalersi dei benefici fiscali previsti

dalle norme vigenti.

Per tutto quanto non cSpressamente previsto dal presente

_ituto, si fa riferimento alle disposizioni contenute nel codice

civile e ed a tutte le altre disposizioni di legge in materia

-—
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di consorzi.

Firmato: MESSERI Santo Marcello,

FANTAUZZO Francesco, PALAZ-

ZOTTO Vincenzo, FERRANTELLO Calogero, SCIARABBA Giuseppe,

ROSSI Francesco, Dott. Vincenzo MARRETTA Notaio.

To
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A tale carica vengono nominati i comparenti:

- Messeri Santo Marcello, Presidente;

- Ferrantello Calogero, Vice Presidente;

- Fantauzzo Francesco, Consigliere.

Vengono inoltre nominati a tempo indeterminato, sino a dimis-

sioni o revoca da parte dell'assemblea:

- il comparente Sciarabba Giuseppe, Direttore Amministrativo;

- 1l comparente Rossi Francesco, Direttore Tecnico.

I comparenti eletti dichiarano di accettare la carica loro

conferita e dichiarano 1'insussistenza a proprio carico di

cause di ineleggibilita o incompatibilita.

Art. 6 - Le spese per la costituzione e sue conseguenziali am-

montano presuntivamente ad euro 1.300,00 (milletrecento e zero

|
Fwsper e

centesimi).

Richiesto io notaio ho ricevuto il presente atto, che ho letto

con gli inserti, alle parti che lo approvano.

E' scritto da perdona di mia fiducia e da me completato in

cinque pagine sin qui di due fogli; si sottoscrive alle ore

undici e minuti cinquanta.

Firmato: MESSERI Santo Marcello, FANTAUZZO Francesco, PALAZ-

ZOTTO Vincenzo, FERRANTELLO Calogero, SCIARABBA Giuseppe,

ROSSI Francesco, Dott. Vincenzo MARRETTA Notaio.
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